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คำสั่งสถานีตำรวจภูธรลำปาว
ที่      50   /2569
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ 2569
*****************

 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 14 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบได้กำหนดให้การดำเนินการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) เป็นตัวชี้วัดของแผนแม่บทฯ และสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้ขยายขอบเขต และการพัฒนาการประเมิน ITA ไปยังสถานีตำรวจ โดยในปีงบประมาณ 2569 สถานีตำรวจในสังกัด ตำรวจภูธรจังหวัดกาฬสินธุ์ ได้เข้าร่วมการประเมินจำนวน 23 แห่ง นั้น
        เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรลำปาว ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด บรรลุวัตถุประสงค์ สอดคล้องและเป็นปัจจุบัน จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้


1.  ร้อยตำรวจเอกพินิชย์  ไชยโสภา    ตำแหน่ง  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามฯ   
                                                                                                              หัวหน้าคณะทำงาน
                     2. ร้อยตำรวจเอกเทอดศักดิ์  นิตุทอน  ตำแหน่ง  รองสารวัตร(สอบสวน)ฯ                 
                                                                                                          รองหัวหน้าคณะทำงาน
                     3. ร้อยตำรวจเอกอนันท์  ฤทธิสิงห์     ตำแหน่ง  รองสารวัตรสืบสวนฯ รองหัวหน้าคณะทำงาน
                     4. ร้อยตำรวจเอกวิชนุ  ยลสำอางค์     ตำแหน่ง  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามฯ
                                                                                                          รองหัวหน้าคณะทำงาน
                     5. ร้อยตำรวจโทจักรวรรดิ  พงษ์ศิริ    ตำแหน่ง  รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม)ฯ

           คณะทำงาน
                     6. ร้อยตำรวจโทจักรพล  พันธ์ประดับ  ตำแหน่ง  รองสารวัตร(งานป้องกันปราบปราม)ฯ


     คณะทำงาน
                     7. ร้อยตำรวจตรีไกยะราช  ภูทองโปร่ง  ตำแหน่ง  ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม)ฯ

              เจ้าหน้าที่
                     8. ร้อยตำรวจตรีชำนาญ  ปูเวสา          ตำแหน่ง  ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม)ฯ


        เจ้าหน้าที่
                    9. ร้อยตำรวจตรีรุ่งศิลป์  ยลวิชัย           ตำแหน่ง  ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม)ฯ
                                       

        เจ้าหน้าที่
                    10. สิบตำรวจตรีสหัสวรรษ  ชาติพร้อมพงษ์  ตำแหน่ง  ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ


      เจ้าหน้าที่
                    11. สิบตำรวจตรีวิชิต  ไชยภา      ตำแหน่ง  ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ


      เจ้าหน้าที่
/มีหน้าที่...
.- 2 -



มีหน้าที่ 
1. ขับเคลื่อนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรลำปาว 
ประจำปี 2568 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรลำปาว เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด    
3. พัฒนาแนวทางในการดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ให้มีความทันสมัยเป็นที่ยอมรับกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
4. การดำเนินงานอย่างอื่นที่จะทำให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วย เกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย

ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที่   1  มีนาคม พ.ศ. 2569  จนถึงวันที่  30 กันยายน พ.ศ. 2569  เป็นต้นไปจนกว่าจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลง
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สั่ง      ณ    วันที่   1   มีนาคม  พ.ศ.  2569  
                                            พันตำรวจโท        
               ( ณัฐพงศ์  บึงบัว )
               สารวัตรสถานีตำรวจภูธรลำปาว
